
AUSSCHREIBUNG FÜR STUDENTISCHE Beschäftigte 
Beschäftigungsstelle: . Kultµr- Sozial und. Bildun~swissenschaftliche. Fakl!!fät ......... . 

• .l~stitut füf .Kultuiwissenschi;l-ft .................................................. .. 

Beginn des Beschäftigungsverhältnisses: J2 ... Q~h~Q?.~ .................. , ............... , .. ,...... . . , ....... ....................... . 

Beschäftigungsdauer/ Befrfstungsdatum: ......... Monate/ bi~.3:1.,.12,iO.i5 ....... ..... .u,,. 

Arbeitszeit: D 40 [8J 60 D 80 D ............. Stunden/Monat 
Vergütung: 14,32 €'. pro Stunde 
Kennziffer: KSBF/25/2025 

-
Beginn und Ende der Bewerbungsfrist: ................................................ , ................................... .. 
{2 Wochen bzw. in der vorlesungsfrelen Zeit3 Wochen) 

Aufgabengebiet: 
IZI 
[&] 

Mitarbeit im Fachgebiet .~\.!ttYf!:!D.9~~.~~~~ffä ............. ., ..................................... ; .... :,·; .. ..,., ... .. 
Literaturrecherche und -beschaffung 
Vorbereitung. und Mitwirkung bei Lehrveranstaltungen 

IZl Erstellung von Lehrmateriall,en 
D Unterstützung bei .der Evaluation der Lehre 
D Beratung von Studierenden 
D Durchführung von Tutorien auf dem Gebiet ........... "" ................. , ............................... ., .... . 

im Umfang von durchschnittlich ...... Lehrveranstaltungsstunden 

IZl Projeklbezogene. Mitarbeit .. "Learning_ with. mangroves:. Strategies of .multi-species. homemaking in toxic 
coastal zones", Unterstützung bei Erarbeitung einer virtuellen Lehr-

Anforderunc;ien: 
veranstaltung in Kooperatiqn mit Universidade de Säo Paulo (USP) 

lvl St d' • f" d A • b . ·b• t. • h1.. • F. h • ht • • KuWi od EuroP. Eth; 101 u ium einer ur as u1ga. enge 1e emsc ,ag19en ac nc ung ......... , ... :, ....... . : . ., .. 
0 Für die Durchführung von Tutorien ist der Nachweis des Erwerbs der Kompetenzen 

bzw. Qualiflkationen (bspw. Modulabschlussprüfung) Voraussetzung, die im 
Rahmen des Tutoriums vermittelt werden sollen. 
Kenntnisse der gängigen Office-Programme 

vorausgesetzt wird ........................................................... , ... ··:·······; ... , ........... , ......................... . 
erwünscht ist .l;:;rt~~.~i:i~.!TI\~:!!~~.l!~!.~~l'.lr.~. ~;:~::.g9.\~li .l?.<?.~~.i:'!S":~ .. : ~~1!m!!~~~-........ , ......... . 

Bewerbungen sind innerhalb der o. g. Frist unter Angabe der ö. g. Kennziffer zu richten 
an die Humboldt-Universität zu Berlin, .t<.1;1Jt!-!f:-1.§R?.i~!:.HQ.~ . .l?.1!~Hr:i.!'..l~WJ!-!~~n~s~~f!!t<?!1~tf.?.~.H~1 ........ 
. Institut für Kulturwissenschaft, z .. Hd. Prof. Dr. Robert Stock, Juniorprofessor "Kulturen des ,Wissens· ...... Hmm 

.Geor9enstraße.47, 10117 Berlin ............................................................................................................. . 
Gerne .per E~Mi;iil an robert~stock@hu~berlih.de ..................... _ ............................................................... . 

Es wird darum gebeten, in der Bewerbung Angaben zur sozialen Lage zu machen. 
Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonder-$ 
willkommen. Schwerbehinderte 6ewerber:innen werden bei gleicher Eignung bevorz,ugt. 
Bewerbungen von Menschen mit Migrationsgeschichte sind ausdrücklich erwünscht. 
Da keine Rücksendung von Unterlagen erfolgt, wird gebeten, auf die Hertelchung von 
Bewerbungsmappen zu verzichten und ausschließlich Koplen vorzulegen. 

Die Interessenvertretung der studentischen Beschäftigten ist der Personalrcit der studentischen Beschäftigten 
(www2.hu-berlin,de/studpr/cnis/index.php). • • • •• 

20.3.25 - 10.4.25


